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Żarki, dnia 30.06.2014 r.
ZAPYTANIE OFERTOWE
dotyczące organizacji i przeprowadzenia kursu gastronomicznego z elementami obsługi imprez okolicznościowych, florystyki i obsługą kas fiskalnych w ramach realizacji projektu „Aktywna integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych na terenie gminy Żarki”
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet VII Promocja integracji społecznej
Podziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej
realizowanego przez Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarkach
Gminno-Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarkach zaprasza do złożenia oferty dotyczącej wykonania zamówienia opisanego poniżej.
Postępowanie prowadzone jest na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 907 z późn. zm.)
I. Zamawiający: 
Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarkach
ul. Myszkowska 28
42-310 Żarki
NIP 577-17-98-955
Tel. 34 3130085
II. Przedmiot zamówienia:

1.  Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usługi, realizowanej w ramach projektu „Aktywna integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych na terenie gminy Żarki ” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Program Operacyjny Kapitał Ludzki, polegającej na organizacji i przeprowadzeniu kursu gastronomicznego z elementami obsługi imprez okolicznościowych, florystyki i obsługą kas fiskalnych dla 6 uczestników projektu „Aktywna integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych na terenie gminy Żarki”. 

2. Celem kursu jest przygotowanie uczestników kursu do podjęcia pracy lub samodzielnego świadczenia usług w zakresie gastronomii poprzez nabycie umiejętności przygotowywania potraw, aranżacji stołów, układania kwiatów oraz obsługi kasy fiskalnej. Kurs powinien obejmować zagadnienia:

- teoretyczne i praktyczne aspekty pracy w gastronomii,
- przygotowywanie potraw na przyjęcia okolicznościowe,

- aranżację stołu,

- obsługa kasy fiskalnej,

- oprawa florystyczna imprez okolicznościowych,

- stosowanie i przestrzeganie przepisów sanitarno-higienicznych, i sanitarno-epidemiologicznych w gastronomii z uwzględnieniem GHP/GMP. 
3. Zajęcia w ramach realizacji przedmiotu zamówienia będą odbywać się od poniedziałku do piątku w godzinach pomiędzy 8.00 a 17.00, w wymiarze nie przekraczającym 8 godzin zajęć dziennie(1godzina zajęć=45 minut).
4. Kurs winien kończyć się egzaminem zdobytych umiejętności oraz wydaniem zaświadczenia o odbyciu szkolenia. Wykonawca powinien zapewnić materiały szkoleniowe. 
5. Uczestniczka szkolenia musi zostać wyposażona w obowiązkowe materiały szkoleniowe w postaci: zeszyt, długopis, materiały szkoleniowe i podręcznik z zakresu tematyki objętej programem szkolenia (które uczestnik szkolenia otrzyma na własność) oraz inne dodatkowe, proponowane przez Wykonawcę materiały, a także odzież ochronną, zgodnie z obowiązującymi w zakresie przedmiotowego szkolenia przepisami BHP (fartuch, nakrycie głowy, rękawice jednokrotnego użytku). Materiały te należy uwzględnić w kalkulacji kosztów szkolenia.

Odbiór materiałów musi zostać pokwitowany przez uczestników szkolenia.

6. Szkolenie winno obejmować min. 110 godzin.
7. Wyrobienie książeczki sanitarno-epidemiologicznej dla uczestników kursu i wliczenie kosztów w cenę kursu.
8. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić sprzęt oraz narzędzia niezbędne do przeprowadzenia szkolenia.

9. Szkolenie powinno kończyć się egzaminem sprawdzającym zdobyte wiadomości i umiejętności oraz wydaniem uczestnikowi zaświadczenia o ukończeniu kursu.
10. Na szkoleniu należy zapewnić uczestnikom catering (serwis kawowy, napoje, ciastka, 1 gorący posiłek w postaci II dania obiadowego).
11. Wykonawca zobowiązany jest do ubezpieczenia NNW uczestników szkolenia najpóźniej w pierwszym dniu szkolenia.
III. Miejsce realizacji zamówienia:  miasto Żarki.
IV. Termin realizacji zamówienia: 
Od dnia podpisania umowy do 31.08.2014 
V. Wymagania od Wykonawcy:
Wykonawca powinien dostarczyć:
1. Ofertę (wzór załącznik nr 1)
2. Aktualny odpis z właściwego rejestru albo z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert-złożone w formie oryginału lub kserokopii poświadczonej za zgodność z oryginałem przez Wnioskodawcę,

3. Program wraz z wstępnym harmonogramem szkolenia. Program musi zawierać zakres tematyczny określony w II niniejszego zapytania ofertowego, liczbę godzin praktycznych i teoretycznych szkolenia oraz miejsce szkolenia.

4. Wzór zaświadczenia lub innego dokumentu potwierdzającego ukończenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji. Zaświadczenie/certyfikat musi zawierać informację o realizowaniu szkolenia ze środków EFS oraz loga: Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Europejskiego Funduszu Społecznego i Unii Europejskiej/ jeżeli nie ma możliwości zamieszczenia odpowiedniej informacji na certyfikatach, świadectwach czy dyplomach (np. zaświadczenia na drukach MEN)-wzór dodatkowego zaświadczenia zawierającego tę informację.

5. Opłaconą polisę lub inny dokument potwierdzający, że Wykonawca jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia, a  w przypadku braku ubezpieczenia - zobowiązanie do ubezpieczenia NNW uczestników szkolenia na czas jego trwania.

6. Program może być uzupełniony lub poszerzony o zagadnienia, które w ocenie Wykonawcy winny być zrealizowane celem odpowiedniego przygotowania uczestników szkolenia do wykonywania pracy.
Po podpisaniu umowy i otrzymaniu imiennego wykazu uczestników, wykonawca w ciągu 3 dni roboczych dostarczy Zamawiającemu do Biura Projektu harmonogram szkolenia. Szkolenie będzie realizowane zgodnie z harmonogramem.

7. W przypadku nie posiadania własnych pomieszczeń szkoleniowych, wykonawca zobowiązany jest do złożenia wraz z ofertą dokumentu, potwierdzającego prawo wykonawcy do dysponowania lokalem lub terenem, wskazanym jako miejsce szkolenia, udostępnionym przez inny podmiot na czas jego realizacji.
8. Zajęcia praktyczne w zakresie szkolenia gastronomicznego powinno odbywać się w odpowiednio wyposażonych pomieszczeniach szkoleniowych. W żadnym wypadku w/w zajęcia nie mogą być przeprowadzone w lokalach gastronomicznych ani w innych firmach, w których prowadzona jest działalność gospodarcza w zakresie przygotowywania lub wydawania posiłków, jeżeli lokal nie posiada oddzielnego pomieszczenia szkoleniowego, wyposażonego w odpowiednie stanowiska szkoleniowe. Wykonawca musi przeprowadzać szkolenie na własnych produktach żywnościowych, a przyrządzone w trakcie zajęć potrawy nie mogą być przedmiotem sprzedaży.
9. Wykonawca zobowiązany jest do oznaczenia wszystkich sal, materiałów szkoleniowych i piśmienniczych wydanych uczestnikom, wszystkich dokumentów prowadzonych w trakcie realizacji usług szkoleniowych oraz zaświadczeń o ukończeniu kursu, dokumentów potwierdzających zdobycie określonych umiejętności, kwalifikacji zawodowych lub uprawnień - zgodnie z wytycznymi dotyczącymi oznaczania projektów w ramach POKL 2007-2013 i uwagami Zamawiającego. Oznaczenie powinno posiadać informację o współfinansowaniu przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego - logotypy Unii Europejskiej-Europejskiego Funduszu Społecznego i Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki.
VI. Kryteria wyboru oferty:
Kryterium oceny stanowić będą: cena 100%
VII. Opis sposobu przygotowania oferty:

1. Ofertę należy sporządzić w formie pisemnej, w języku polskim według załączonego wzoru oferty stanowiącego załącznik nr 1 do zapytania ofertowego.

2. Oferta musi zostać opatrzona podpisem Oferenta lub osoby upoważnionej do reprezentowania Oferenta /w przypadku reprezentowania Oferenta przez pełnomocnika należy złożyć stosowne pełnomocnictwo/

3. Wszystkie kserokopie dokumentów złożonych wraz z ofertą muszą być potwierdzone za zgodność z oryginałem.

4. Oferty nie spełniające wymogów określonych przez zamawiającego w zapytaniu ofertowym zostaną odrzucone. 

VIII. Miejsce oraz termin składania ofert:

1. Ofertę należy składać w zamkniętej kopercie osobiście, pocztą lub przesyłką kurierską na adres:
Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Żarkach
42-310 Żarki, ul. Myszkowska 28
z dopiskiem: Kurs  gastronomiczny z elementami obsługi imprez okolicznościowych, florystyki i obsługą kas fiskalnych 2014
2. Ofertę należy złożyć w terminie do dnia 10.07.2014 godz. 15:00 /decyduje data wpływu do Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Żarkach/.

3. Oferty złożone po wyznaczonym w zapytaniu ofertowym terminie nie będą rozpatrywane. 

IX. Osoba upoważniona do kontaktu z Oferentami: 
koordynator projektu  Maria Jaworska „Aktywna integracja społeczna i zawodowa osób bezrobotnych na terenie gminy Żarki”  nr telefonu 34 3130085, adres e-mail: projektopszarki@gmail.com
X. Zamawiający poinformuje o wyniku postępowania każdego oferenta, który złożył ofertę oraz podpisze umowę na wykonanie usługi z oferentem, który złożył najkorzystniejszą ofertę.

                                                                          
 Kierownik
Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy      

Społecznej w Żarkach
Teresa Kowacka
 załączniki do pobrania:

Załącznik nr 1
